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1 ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.13 ОХРАНА ТРУДА 

1.1. Область рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности  СПО 15.02.08 Технология машиностроения.  

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

подготовке работников в области машиностроения и металлообработки при 

наличии (полного) общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Данная учебная дисциплина относится к профессиональному циклу основной 

профессиональной образовательной программы. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять средства индивидуальной и коллективной защиты;  

 использовать экобиозащитную  и  противопожарную технику; 

 организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

 проводить анализ  опасных и вредных факторов в сфере профессиональной 

деятельности; 

 соблюдать требования по безопасному ведению технологического 

процесса; 

 проводить экологический  мониторинг объектов производства и 

окружающей среды. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 действие токсичных веществ на организм человека; 

 меры предупреждения пожаров и взрывов; 

 категорирование производств по взрыво- и пожароопасности; 

 основные причины возникновения пожаров и взрывов; 

 особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере 

профессиональной деятельности, правовые, нормативные и организационные 

основы охраны труда в организации; 

 правила и нормы охраны труда, личной и производственной  

санитарии и пожарной защиты; 

 правила безопасной эксплуатации механического оборудования; 

 профилактические мероприятия по охране окружающей среды, 

технике безопасности и производственной санитарии; 
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 предельно допустимые концентрации (ПДК) вредных веществ и 

индивидуальные средства защиты ; 

 принципы прогнозирования развития событий и оценки последствий 

при техногенных чрезвычайных  ситуациях и стихийных явлениях, 

 систему мер по безопасной эксплуатации опасных производственных 

объектов и снижению вредного воздействия на окружающую среду; 

 средства и методы повышения безопасности технических средств  

технологических процессов. 

В   результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

обладать общими и профессиональными компетенциями. 

Общие  компетенции: 

ОК 1.  Понимать  сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.  

                           Профессиональные  компетенции: 

ПК 1.1. Использовать конструкторскую документацию при разработке 

технологических процессов изготовления деталей. 

 ПК 1.2. Выбирать метод получения заготовок и схемы их базирования. 

 ПК 1.3. Составлять маршруты изготовления деталей и проектировать 

технологические операции.  

ПК 1.4. Разрабатывать и внедрять управляющие программы обработки 

деталей. 

 ПК 1.5. Использовать системы автоматизированного проектирования 

технологических процессов обработки деталей.  

ПК 2.1. Участвовать в планировании и организации работы структурного 

подразделения.  

ПК 2.2. Участвовать в руководстве работой структурного подразделения.  
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ПК 2.3. Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности 

подразделения.  

ПК 3.1. Участвовать в реализации технологического процесса по 

изготовлению деталей.  

ПК 3.2. Проводить контроль соответствия качества деталей требованиям 

технической документации. 

 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований 

Закона в части формирования у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде, бережного отношения к здоровью, эстетических 

чувств и уважения к ценностям семьи, является обязательным.  

 

Личностные результаты   

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником 

великой страны. 
ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам 

честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий 

идеалам гражданского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие 

и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

людям труда, осознающий ценность собственного труда. 

Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

ЛР 4 
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Демонстрирующий приверженность к родной 

культуре, исторической памяти на основе любви к 

Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей   многонационального народа 

России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего 

поколения и готовность к участию в социальной 

поддержке и волонтерских движениях.  

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности 

человека; уважающий собственную и чужую 

уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

представителям различных этнокультурных, 

социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила 

здорового и безопасного образа жизни, спорта; 

предупреждающий либо преодолевающий зависимости 

от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных 

игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость 

в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, 

собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, 

обладающий основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к 

созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий 

неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми 

и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям 

работодателей: ответственный сотрудник, 

дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный на 

достижение поставленных задач, эффективно 

взаимодействующий с членами команды, 

сотрудничающий с другими людьми, проектно 

мыслящий. 

ЛР 13 
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Приобретение обучающимся навыка оценки 

информации в цифровой среде, ее достоверность, 

способности строить логические умозаключения на 

основании поступающей информации и данных. 

ЛР 14 

Приобретение обучающимися социально значимых 

знаний о нормах и традициях поведения человека как 

гражданина и патриота своего Отечества. 

ЛР 15 

Приобретение обучающимися социально значимых 

знаний о правилах ведения экологического образа 

жизни о нормах и традициях трудовой деятельности 

человека о нормах и традициях поведения человека в 

многонациональном, многокультурном обществе.  

ЛР 16 

Ценностное отношение обучающихся к своему 

Отечеству, к своей малой и большой Родине, 

уважительного отношения к ее истории и 

ответственного отношения к ее современности. 

ЛР 17 

Ценностное отношение обучающихся к людям иной 

национальности, веры, культуры; уважительного 

отношения к их взглядам. 

ЛР 18 

Уважительное отношения обучающихся к результатам 

собственного и чужого труда. 
ЛР 19 

Ценностное отношение обучающихся к своему 

здоровью и здоровью окружающих, ЗОЖ и здоровой 

окружающей среде и т.д. 

ЛР 20 

Приобретение обучающимися опыта личной 

ответственности за развитие группы обучающихся. 
ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления.  ЛР 22 

Получение обучающимися возможности 

самораскрытия и самореализация личности. 
ЛР 23 

Ценностное отношение обучающихся к культуре, и 

искусству, к культуре речи и культуре поведения, к 

красоте и гармонии. 

ЛР 24 

 

Результаты освоения адаптированной образовательной программы*: 

Личностные результаты обучения:  

1) для глухих, слабослышащих, позднооглохших обучающихся: 

способность к социальной адаптации и интеграции в обществе, в том числе 

при реализации возможностей коммуникации на основе словесной речи 

(включая устную коммуникацию), а также, при желании, коммуникации на 

основе жестовой речи с лицами, имеющими нарушения слуха; 

2) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

владение навыками пространственной и социально-бытовой ориентировки; 

умение самостоятельно и безопасно передвигаться в знакомом и незнакомом 

пространстве с использованием специального оборудования; 
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способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 

временно-пространственной организации; 

способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 

принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

3) для обучающихся с расстройствами аутистического спектра: 

формирование умения следовать отработанной системе правил поведения 

и взаимодействия в привычных бытовых, учебных и социальных ситуациях, 

удерживать границы взаимодействия; 

знание своих предпочтений (ограничений) в бытовой сфере и сфере 

интересов. 

Метапредметные результаты обучения: 

1) для глухих, слабослышащих, позднооглохших обучающихся: 

владение навыками определения и исправления специфических ошибок 

(аграмматизмов) в письменной и устной речи; 

2) для обучающихся с расстройствами аутентического спектра: 

способность планировать, контролировать и оценивать собственные 

учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее 

реализации при сопровождающей помощи педагогического работника и 

организующей помощи тьютора; 

овладение умением определять наиболее эффективные способы 

достижения результата при сопровождающей помощи педагогического 

работника и организующей помощи тьютора; 

овладение умением выполнять действия по заданному алгоритму или 

образцу при сопровождающей помощи педагогического работника и 

организующей помощи тьютора; 

овладение умением оценивать результат своей деятельности в 

соответствии с заданными эталонами при организующей помощи тьютора; 

овладение умением адекватно реагировать в стандартной ситуации на 

успех и неудачу, конструктивно действовать даже в ситуациях неуспеха при 

организующей помощи тьютора; 

овладение умением активного использования знаково-символических 

средств для представления информации об изучаемых объектах и процессах, 

различных схем решения учебных и практических задач при организующей 

помощи педагога-психолога и тьютора; 

способность самостоятельно обратиться к педагогическому работнику 

(педагогу-психологу, социальному педагогу) в случае личных затруднений в 

решении какого-либо вопроса; 

способность самостоятельно действовать в соответствии с заданными 

эталонами при поиске информации в различных источниках, критически 

оценивать и интерпретировать получаемую информацию из различных 

источников. 

Предметные результаты обучения:  

не предусмотрено. 

*Данные результаты освоения образовательной программы предусмотрены 

для студентов из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии). 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 

Обязательная  при очной форме обучения учебная нагрузка 

(всего)  

32 

Обязательные учебные занятия при заочной форме 

обучения 

6 

В том числе:   

обзорные установочные занятия 6 

контрольные работы - 

курсовая работа - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 42 

в том числе:  

Домашние контрольные работы,единица 1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
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2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины:  Охрана труда 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ 

(проект)  

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1. 

Идентификация и 

воздействие на 

человека негативных 

факторов 

производственной 

среды 

Содержание учебного материала 2  

2 1 Классификация и номенклатура негативных факторов 

2 Источники и характеристики негативных факторов и их воздействие 

на человека 

2 

Практическая подготовка -  

Практические занятия - 

Контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка рефератов по темам: 

Негативные факторы и их воздействие на человека (по отраслям 

промышленности) 

 

Тема 2. 

Защита человека от 

вредных и опасных 

производственных 

факторов 

Содержание учебного материала  

1 Защита человека от физических негативных факторов 2 

2 Защита человека от химических и биологических факторов 2 

3 Защита человека от опасности механического травмирования 2 

4 Защита человека от опасных факторов комплексного характера 2 

Практическая подготовка   

Практические занятия 

Оценка воздействия вредных веществ, содержащихся в воздухе 

 

Контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Оформление отчетов по практическим занятиям 

Разработка творческих работ по темам:  

Вредные и опасные факторы на производстве(по структурным 

подразделениям предприятия) 
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Тема 3. 

Обеспечение 

комфортных условий 

для трудовой 

деятельности 

 

Содержание учебного материала  

1 Микроклимат помещений  2 

2 Освещение  2 

Практическая подготовка  

 

 

Практические занятия  

 

Определение параметров микроклимата на рабочем месте  

Контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Расчет параметров и окончательное оформление отчетов  

Выполнение схемы освещенности 

Подготовка рефератов по темам: 

Микроклимат производственных помещений (по подразделениям) 

Влияние освещенности рабочего места на производительность труда 

 

Тема 4. 

Психофизиологические 

и эргономические 

основы безопасности 

труда 

 

Содержание учебного материала 2 

1 Психофизиологические основы безопасности труда 2 

2 Эргономические основы безопасности труда 2 

Практическая подготовка   

Практические занятия   

Организация рабочего места оператора  

Контрольные работы : - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка рефератов на темы:  

Эргономические особенности народов России 

Эргономические особенности условий труда 

Условия труда и трудовое законодательство 

Способы снижения утомления (по видам  деятельности) 

Безопасность труда и психофизиологические особенности человека 

 

Тема 5. Содержание учебного материала  
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Управление 

безопасностью труда 

 

 

 

 

1 Правовые, нормативные и организационные основы безопасности 

труда.  

2 

2 Механизмы управления безопасностью труда при выполнении 

технологических операций 

2 

Практическая подготовка   

Практические занятия  

Классификация, расследование, оформление и учет нестандартных 

случаев. 

Контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Оформление листов учета расследований несчастных случаев 

 

 

Тема 6. 

Первая помощь 

пострадавшим 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

1 Принципы оказания первой медицинской помощи 2 

2 Основные приемы медицинской помощи  2 

Практическая подготовка   

Практические занятия  

Оказание первой помощи пострадавшим   

Контрольная работа  

Самостоятельная работа обучающихся 

Отработка приемов оказания первой медицинской помощи 

 

Примерная тематика курсовой работы (проекта) - 

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) - 

  Всего часов: 6 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Программа учебной дисциплины реализуется в кабинете «Охраны труда» 

Кабинет «Охраны труда» оснащенный оборудованием и техническими 

средствами обучения:  

- автоматизированное рабочее место преподавателя, 

- рабочая доска,  

- комплект учебников,  

- комплект плакатов,  

- комплект методических указаний,  

- комплект средств защиты 

- мультимедийная установка,  

- программное обеспечение общего назначения. 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской не предусмотрено 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории не предусмотрено 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий,  дополнительной литературы. 

 

Основные источники:  

1. Недоступов Ю.К.  Охрана труда в образовательных учреждениях. Сборник 

законодательных и нормативных, правовых актов по охране труда. УПЦ 

«Талант»-2017. -208с. 

2 .Безопасность жизнедеятельности в машиностроении: учебное пособие для 

СПО/Под ред. Ю.М. Соломенцева.- М.: Высш. шк., 2017.- 310 с. 

 

Дополнительные источники:  

1. Безопасность жизнедеятельности. Производственная безопасность и 

охрана труда: учебное пособие для СПО / Под ред. П.П. Кукина.- М.: Высш. 

шк.. 2017.- 431 с. 

2. Туревский И.С. Охрана труда учебное пособие для СПО.- М.: ФОРУМ, 

2016.- 240 с. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Обучающийся должен уметь: 

применять средства 

индивидуальной и коллективной 

защиты;  

использовать экобиозащитную  и  

противопожарную технику; 

организовывать и проводить 

мероприятия по защите 

работающих и населения от 

негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

проводить анализ  опасных и 

вредных факторов в сфере 

профессиональной деятельности; 

соблюдать требования по 

безопасному ведению 

технологического процесса; 

проводить экологический  

мониторинг объектов производства 

и окружающей среды. 

 

- проверка и оценка решений 

индивидуальных производственных 

ситуаций; 

 

- тестирование по темам дисциплины; 

 

- оценка выполнения лабораторных и 

практических работ; 

 

- проверка и оценка выполнения 

индивидуальных творческих заданий; 

 

- контрольной работы 

 

Промежуточная аттестация в форме 

 

- дифференцированный  зачет. 
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Обучающийся должен знать: 

 действие токсичных веществ на 

организм человека; 

меры предупреждения пожаров и 

взрывов; 

категорирование производств по 

взрыво- и пожароопасности; 

основные причины возникновения 

пожаров и взрывов; 

особенности обеспечения 

безопасных условий труда в сфере 

профессиональной деятельности, 

правовые, нормативные и 

организационные основы охраны 

труда в организации; 

правила и нормы охраны труда, 

личной и производственной  

санитарии и пожарной защиты; 

правила безопасной эксплуатации 

механического оборудования; 

профилактические мероприятия по 

охране окружающей среды, технике 

безопасности и производственной 

санитарии; 

предельно допустимые 

концентрации (ПДК) вредных 

веществ и индивидуальные средства 

защиты ; 

принципы прогнозирования 

развития событий и оценки 

последствий при техногенных 

чрезвычайных  ситуациях и 

стихийных явлениях, 

систему мер по безопасной 

эксплуатации опасных 

производственных объектов и 

снижению вредного воздействия на 

окружающую среду; 

средства и методы повышения 

безопасности технических средств  

технологических процессов. 
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